PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PROVINCIALE

redatto sulla base dei “Criteri di gestione del SCUP”

(deliberazione della Giunta provinciale n. 2117 del 20 dicembre 2019)

Scheda di sintesi 2021

Titolo Rel-azione in Comune - attivita socio-animative rivolte a bambini/ragazzi e anziani
progetto
Forma = SCUP_PAT 4 SCUP_GG

U Ambiente U Comunicazione e tecnologie 1 Educazione e formazione
Ambito tematico * Animazione U Cultura Q Scuola e universita

% Assistenza U Sport e turismo

Questo progetto ¢ gia stato  { Si, con titolo:

Ripetizione realizzato in passato: ‘¥ No
INFORMAZIONI SULLA ORGANIZZAZIONE PROPONENTE
Organizzazione Comune di Trento — Servizio Welfare e coesione sociale

Nome della persona
da contattare

1. Mariaserena Zendri
2. Raffaella Galassi

Telefono della persona
da contattare

1. 3669394232
2. 3204345963

Email della persona da
contattare

mariaserena.zendri(@ comune.trento.it
raffaella.galassi(@ comune.trento.it

Orari di disponibilita
della persona da con-
tattare

Al telefono raggiungibile durante 1’orario d’ufficio: 8.00 — 13.00 / 14.00 -
18.00
In presenza solo su appuntamento

Indirizzo Via Bronzetti, 1 - Trento
DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA
Durata 12 mesi
Posti Numero minimo: | 1 Numero massimo: | 2

Sede/sedi di attuazione

Servizio Welfare e coesione sociale: sede e sedi distaccate

Cosa ssi fa

I giovani in Servizio Civile, assieme agli operatori del Servizio Welfare e coesio-
ne sociale e ai volontari delle numerose associazioni e cooperative sociali presenti
sul territorio potranno contribuire a progettare e realizzare:

- momenti socio-animativi con persone anziane che vivono sole o che hanno una
scarsa rete di supporto

- attivita di sostegno scolastico e attivita animative per bambini e ragazzi

Le attivita verranno realizzate in alcune delle sedi degli enti ed associazioni che
collaborano al progetto all’interno del territorio Val d’ Adige




Cosa si impara

Se sceglierai questo progetto potrai imparare a imparare:

- a progettare e realizzare azioni ed interventi socio-animativi: attivita di anima-
zione e di tutoraggio/supporto rivolti a persone con fragilitd varie nell’ambito
della promozione di sani stili di vita (attivita di gioco, sportive, apprendimento,
ecc.). Progettare significa capire di cosa c’¢ bisogno, motivare ed accompagnare i
bambini o gli anziani nello svolgimento delle attivita, definire assieme le attivita,
elaborare supporti didattici didattici, creativi e ludici, verificare e valutare

- ad instaurare relazioni significative, modificare il tuo linguaggio e atteggiamen-
to a seconda delle persone che dovrai affiancare ed aiutare

- a collaborare con molte persone e con responsabili di numerose associazioni
che si occupano di attivita sportiva, volontariato e cooperative sociali

- il funzionamento della Pubblica Amministrazione, del mondo del sociale, della
cittadinanza attiva, potrai conoscere numerosi enti ed associazioni e le persone
che le guidano

Competenza da certi-
ficare

Le competenze da mettere in trasparenza potranno essere:

Dal profilo professionale “Tecnico dell'assistenza domiciliare ai minori” del set-
tore Servizi socio-sanitari, nel Repertorio Campania:

Competenza Supporto alle attivita scolastiche del minore

oppure dal profilo professionale “animatore per anziani” del settore Servizi socio
sanitari del repertorio Lombardia competenza “Realizzare attivita di animazio-
ne ricreativa per anziani”

La scelta della competenza verra fatta assieme a te a seconda dei tuoi interessi,
attitudini ed esperienza svolta. durante il Servizio civile

Vitto

E’ previsto I’utilizzo di un badge del valore di 6 euro da utilizzare una volta al
giorno durante le giornate in cui € previsto rientro (minimo 6 ore di lavoro) nei
locali convenzionati con il Comune di Trento

Piano orario

1440 ore totali

Orario settimanale 30 ore (mattina e pomeriggio, dal lunedi al venerdi)
Potra diminuire o aumentare in funzione delle necessita di realizzazione
delle attivita (vacanze natalizie, pasquali ed estive).

Per eventi particolari potra essere richiesta la presenza sabato o domenica
con recupero infrasettimanale (massimo 2 o 3 volte all’anno)

Minimo 15 ore e massimo 40 ore settimanali

Giorni di servizio a settimana: 5

Numero minimo giornate per settimana 3 per lo svolgimento delle ore mi-
nime settimanali (15)

Formazione specifica

La formazione specifica si divide in tre ambiti: area cittadinanza attiva, area
competenze professionali e area competenze trasversali. I contenuti spazieranno
dalla conoscenza del Sistema dei servizi sociali (modalita di accesso anche
online) alle competenze relazionali e di lavoro di gruppo, con la particolare
attenzione alla relazione con le persone fragili e alla progettazione sociale. Sono
previsti momenti formativi specifici (53 ore) in cui, partendo dalle situazioni
specifiche vissute dai giovani si offriranno sia spunti teorici, informazioni e
conoscenze. Settimanalmente con gli O.L.P. i/le giovan* saranno accompagnati
nell’acquisizione di sempre maggior consapevolezza del ruolo promozionale,
educativo e sociale, attraverso attivita anche di autovalutazione

CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE

Caratteristiche ricer-
cate nei partecipanti

Vuoi sperimentarti nella realizzazione di attivitd socio-animative con bambini e
ragazzi? Vuoi aiutarli a superare le loro fatiche rispetto ai compiti ed allo studio?
Vuoi sperimentarti nel realizzare attivita sportive o legate alla promozione di sani
stili di vita? Vuoi sperimentarti nell’intrattenere persone che vivono sole o che




hanno poche relazioni? Vuoi conoscere da vicino tantissime realta che si occupa-
no di sociale? Cerchiamo giovani che vogliano sperimentarsi a lavorare in team, a
progettare e realizzare piccoli progetti animativi e attivita motoria.

In cambio della tua voglia di insegnare ed supportare chi fa piu fatica a riprendere
la vita sociale rallentata dalla pandemia ancora in atto riceverai la scoperta di ina-
spettati talenti, racconti e nuove amicizie. Possiamo anche assicurarti che scopri-
rai un mondo di solidarieta e di sostegno che potra accompagnarti durante tutta la
tua vita e che magari potra servirti se tu, la tua famiglia o qualche tuo amico avra,
un giorno, un problema.

Dove inviare la candi-
datura

La domanda va inviata al Servizio Welfare e coesione sociale, Via Bronzetti, 1 —
Trento a questo indirizzo servizio.welfare(@pec.comune.trento.it

Assieme alla domanda di partecipazione al presente progetto, va inviata
I’iscrizione al Servizio Civile P.A.T. ed un breve curriculum

Eventuali particolari
obblighi previsti

I/le giovan* in SCUP presso il Comune di Trento avranno 1'obbligo di seguire le
modalita di comportamento dei dipendenti pubblici che verra loro illustrato attra-
verso la formazione specifica

N.B.: Per quanto riguarda gli aspetti legati alla pandemia in atto, ai sensi della
normativa in vigore al momento della stesura di questa scheda, il green pass non
¢ considerato obbligatorio per la partecipazione al progetto, lo potra diventare se
dovessero pervenire indicazioni in tal senso dalle autorita competenti.

Altre note

Il Servizio ospitante da la possibilita, oltre a colloqui orientativi con gli O.L.P., a
partecipare ad alcune attivita del Servizio gia in atto, in qualita di osservatore. Se
interessati contattare le referenti Galassi o Zendri




